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POLITICA DE MEDIO AMBIENTE

El Grupo Sovena ha definido como Propodsito acelerar la evolucion de la alimentacién global, construyendo nuevos
caminos en este ambito y adoptando simultdneamente un Sistema de Gestion Ambiental como pilar fundamental para

un desarrollo sostenible.

Nuestra actuacion se enfoca a nivel local y, en consecuencia con nuestro compromiso de proteccion del medio
ambiente, nuestra adhesién a los compromisos nacionales e internacionales y el cumplimiento de la legislacion

aplicable.

Nuestro objetivo es garantizar que las actividades, productos y servicios del Grupo Sovena no causen dafios al medio
ambiente ni tengan efectos negativos en la salud humana. Para ello, definimos los Compromisos que se describen a

continuacion:

e Proteccién del medio ambiente, incluyendo la prevencion de la contaminacion, el uso sostenible de los recursos, la
mitigacion y adaptacion al cambio climaticoy Ia proteccion de la biodiversidad y los ecosistemas:

- Minimizar el impacto ambiental de las actividades desarrolladas, haciendo un uso racional de los recursos,
dando prioridad a las medidas de prevencion de polucion y adoptando las mejores técnicas disponibles para
ello;

- Fomentar una gestion sostenible de la cadena de valor;

- Evaluar la posibilidad de implementar mejoras ambientales siempre que ocurran cambios en procesos,

instalaciones o productos;
- A nivel de 1+D, desarrollar tecnologias, procesos, productos y materiales de envasado amigables con el

medioambiente.

e Cumplimiento de las obligaciones de conformidad legal.
e Mejora continua del Sistema de Gestion Medio Ambiental, para lograr un mejor desempefio ambiental.

Son establecidos anualmente objetivos medioambientales, siendo éstos divulgados a toda la Organizacién y evaluados
periddicamente.

El Consejo de Administracion del Grupo Sovena, asi como TODOS sus Colaboradores, se identifican con los
Compromisos enunciados, que representan la Conciencia Ambiental de la Organizacion y se comprometen a actuar con
un enfoque que permita alcanzar los objetivos establecidos, realzando de este modo la importancia de este documento
y todas las disposiciones que estan implicitas.

Por el Consejo de Administracion,
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