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So Yummy

Sabores de Verdo:
Receitas frescas

e deliciosas para
experimentar
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Up to Date

Conversa com Joana Oom
Diretora de Sustentabilidade
do Grupo Sovena
“Comprometidos

com a Sustentabilidade em
todas as suas vertentes”

Conheca as novidades

e os projetos inovadores
da Sovena nas diferentes
geografias

Margarida Matos
O valor das pegquenas coisas
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Receitas para um Verao
Especial e Refrescante

O verado ¢ uma das estagoes mais entusiasmantes de todas,

0 momento perfeito para desfrutar em familia e com amigos, relaxar, ir
a praia, a montanha, as esplanadas... é tempo de aproveitar os pequenos
prazeres da vida. Nas férias de verao, as refeicoes pedem pratos frescos
e deliciosos. Nesta sec¢do, partilhamos uma selegao de receitas leves e
refrescantes, ideais para os dias mazis quentes.
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ENTRADA

Tabule de Quinoa

Tempo: 1 hora
Porgoes: 1 por¢ao

INGREDIENTES:

1 xicara (cha) de quinoa

em graos

1 tomate médio picado em
cubos, sem pele e sem sementes
1 cebola média picada

1 dente de alho grande picado
3 colheres (sopa) de salsinha
picada

2 colheres (sopa) de hortela
picada

Sumo de 1 limdo

2 colheres (sopa) de Azeite
Andorinha Organico

1 colher (cha) de sal

MODO DE PREPARACAO:

As sementes de quinoa estdo cobertas
por uma camada de saponina, uma resina
amarga que, ao entrar em contato com a
agua, forma uma espécie de sabdo. Por isso,
recomenda-se lava-las sob dgua corrente
e esfregd-las com as mdos, até eliminar
qualguer traco da substdncia. Uma boa
maneira de testar é provando uma semente
crug; se ainda sentir um gosto amargo, e
porgue a resina continua presente.

Numa panela pequena, leve a quinoa e
2 xicaras (chd) de dgua filtrada ao fogo
meédio. Cozinhe por 25 minutos, com a
panela parcialmente tampada, até que a
agua seque. Cologue a quinoa numa tigela e
deixe-a esfriar. Em seguida, misture todos os
ingredientes restantes & quinoa, mexendo
bem, e leve 0 geladeira. Minutos antes de
servir, retire o tabule da geladeira e deixe-o
descansar em temperatura ambiente.

Dica: Pode ser servido com pdo sirio e
coalhada seca.
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PRATO PRINCIPAL

Taglatelle de salmao

00 oy

com pinhoes e requetjao

Tempo: 20 minutos
Porgoes: 10 porgoes

INGREDIENTES:

800g Tagliatelle

1,6kg Lombos de salmdo
0,5dl Azeite Oliveira
da Serra Virgem

250g Cebola picada
50g Alho picado

40g Tomate seco picado
600g Espinafres

450g Requeijdo

80g Pinhdo torrado

q.b Coentros

q.b Sal marinho

q.b Pimenta de moinho

MODO DE PREPARACAO:

Coza a massa em agua temperada com sal
marinho, escorra e reserve.

A parte, prepare um fundo em azeite virgem
guente com cebola, alho e tomate seco.

Junte a massao, envolva tudo e junte os
espinafres.

Corte o0 salm&o em cubos, tempere com sal
marinho e pimenta de moinho e core numa
frigideira bem quente sem gordura.

Junte o salm&o e o requeijtio esfarelado &
massa.

Retifique os temperos e adicione 0s pinhdes.

Sirva a massa em prato fundo e perfume
com coentros em folha.
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SOBREMESA

Cheesecake de laranja

Tempo: 1 hora
Porgoes: 8 porgoes

INGREDIENTES:

200g de Queijo creme
250g de Requetjao

3 Ovos

4 c.sopa de agucar

2 c.sopa de sumo

de laranja

4 Laranjas

80g de Bolachas digestivas
80g de Améndoas peladas
4 c.sopa de oleo Fula Puro
Milho

MODO DE PREPARACAO:

Pique as améndoas e a bolacha e misture.
Junte o o¢leo Fula Puro Girassol (se for
necessario junte mais uma colher de sopa
para ligar a massa).

Cubra o fundo de uma forma de aro
removivel com papel vegetal e espalhe por
cima a mistura de bolacha e améndoq,
pressionando bem com os dedos.

Com um ralador, retire a raspa de duas
laranjas e reserve.

Esprema o seu sumo e reserve também.
Descasque uma terceira laranja com o
cuidado de ndo retirar a parte branca
(com um descascador ¢ mais fécil) e corte a
casca emjuliana fina. Reserve. Corte a ultima
laranjo em rodelos muito finas. Reserve
novamente.

Numa tigela bata bem os ovos com o agucar.

Acrescente 0 quejjo creme em pedagos até
a mistura ficar homogénea e fagca o0 mesmo
com o requejjo. Junte a raspa das duas
laranjos e 2 colheres de sopa de sumo e
misture tudo muito bem.

Deite sobre a base de bolacha e améndoa e
leve ao forno, pré-aquecido a 150°C, 30 a 40
minutos.

Entretanto deite 0 sumo que restou e a casca
da laranja em juliana numa frigideira e deixe
reduzir em lume muito brando uns minutos
até se formar um xarope.

Quando o cheesecake sair do forno decore
com as rodelas finas de laranja e cubra com
0 xarope de laranja que acabou de fazer!
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COCKTAIL

Cocktail de pepino e arpo

Tempo: 15 min
Porgoes: 6 porgoes

INGREDIENTES:

3/5 unid Pepino

3/5 unid Aipo

0,6¢l Sumo de limdo

1,56cl Azeite Oliveira da Serra
Virgem Extra Ouro

DECORACAO:

3/5 rodela/s Pepino
3/5 folha/s Aipo

MODO DE PREPARACAO:

Numa centrifugadora triture o pepino e
reserve.

A seguir, triture o aipo. Coloque num shaker
Ocl do sumo de cada vegetal e adicione o
sumo de lim&o e o azeite Oliveira da Serra
Virgem Extra Ouro.

Acrescente cubos de gelo e bata bem.

Verta num copo alto e decore com rodelas de
pepino e folhas de aipo. Sirva de seguida.

Sugestdo: Adicione 4 cl de gin ou de vodka.

Conversa com Joana Oonk: 5

“sobre sustentabilidade *
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Conversa com Joana Oom de Sousa
Diretora de Sustentabilidade do Grupo Sovena

“Comprometidos

com a Sustentabilidade
em todas as suas
vertentes™
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A Sustentabilidade € um tema fundamental
em todos os setores e, para a Sovena, uma
empresa presente em toda a cadeia de

valor, essa responsabilidade € ainda mais
premente. Joana Oom de Sousa, Diretora

de Sustentabilidade da Sovena, destaca a
importancia de abordar a sustentabilidade
tanto na agricultura quanto na atividade
industrial, culminando em um produto final que
traduza esse compromisso.

“Na agricultura, é fundamental o uso rigoroso
dos recursos, especialmente a dgua, e a
aplicacdo de técnicas agricolas inovadoras e
sustentaveis, juntamente com a preservacao
da biodiversidade. Na atividade industrial,
investimos na melhoria continua e em
projetos de eficiéncia, com foco na redugdo
do consumo de energia e na transicao para
fontes renovaveis”.

A Sovena estd determinada em contribuir
para minimizar os impactos dos desafios
globais, centrando as suas acdes nas areas
onde atua diretamente.

“Em 2022, a nossa empresa Nutrifarms
tornou-se o primeiro olivicultor do mundo

a receber o reconhecimento do nivel

Prata da Farm Sustainability Assessment,
confirmando que aplicamos os critérios mais
rigorosos quando consideramos as pessoas,
o planeta e os aspetos econémicos.”

A Sovena também estd empenhada na
promogdo da biodiversidade, estando a
implementar um Plano de Gestdo de Valores
Naturais nas nossas herdades. Além disso,
trabalhamos constantemente na reducdo das
emissdes de gases de efeito estufa, tendo ja
alcancado uma reducéo de cerca de 10% nas
emissdes dos escopos 1 e 2 em comparacdo

Up to Date

com 2020. Atualmente, 100% da energia
elétrica utilizada pela Sovena em Portugal é
proveniente de fontes renovaveis.

No que diz respeito as embalagens, a marca
Oliveira da Serra obteve a pontuacdo mdaxima
(A) na metodologia Recyclass, o que reflete

o trabalho continuo de otimizacdo das
embalagens da empresa.

“Relativamente as nossas pessoas, que

sdo centrais para nés, promovemos a
valorizagdo de todos e a conciliagdo da vida
profissional e pessoal, sendo reconhecidos
como uma empresa familiarmente
responsdvel. Igualmente, investimos nas
nossas comunidades através de varios
programas, com principal destaque para o
apoio & formacgdo profissional.”

A Sovena estd comprometida em impulsionar
a sustentabilidade e o bem-estar das pessoas,
alinhando as suas prdticas e agbes com com
a realidade atual e emergente. Joana enfatiza
que “o compromisso com a sustentabilidade
estd no cerne do nosso negécio, e
continuaremos a trabalhar incansavelmente
para criar um impacto positivo em todas as
etapas da nossa cadeia de valor”.

“A Sovena estd
determinada em contribuir
para minimizar os impactos
dos desafios globais,
centrando as suas acdes
Nnas dreas onde atua
diretamente.”
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SUSTENTABILIDADE
As nossas acdes
e compromissos

O nosso Relatério de Sustentabilidade de
2022, disponivel online desde maio, espelha o
resultado de dois anos de trabalho e empenho
na construcdo da nossa estrategia de
sustentabilidade: ALIMENTAR FUTUROS POR
UM PLANETA PROSPERO E POR PESSOAS QUE
CRESCEM.

Este ano, destacamos o trabalho cooperativo e
responsavel de todos os nossos stakeholders.
Dos fornecedores até aos clientes, passando
pelas Nossas pessoas, trabalhdmos em

conjunto para encontrar solugdes inovadoras
gue nos permitiram ultrapassar os desafios
do mercado e garantir o fornecimento e a
qualidade dos nossos produtos.

O esfor¢o conjunto e dedicado de cada um

de nods é essencial para continuarmos a
promover futuros sustentdveis. Atraves de
praticas responsdveis e conscientes, estamos
a construir um futuro onde a prosperidade
do planeta e o bem-estar das pessoas
caminham lado a lado.
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With our five core pillars we intend to achieve To ensure the success of our strategy we rely on

GOING FURTHER IN an increasingly diverse and sustainable diet, based three key enablers: the highest QUALITY and the
OU R COM M ITM ENTS on the best agricultural practices available and highest FOOD SAFETY standards as an imperative
AND ACTIONS a more efficient and circular transformation. for Sovena’s practices and a strong INNOVATION
To attain it, we bring together our employees and DEVELOPMENT culture that helps us achieve
and the supply chain partners, and engage them our goals quickly and efficiently.

in the purpose of feeding futures, while contributing
to shape an energised community, and create
consumer awareness of informed food choices

and diverse diets.

Our Strategy | Feeding
futures for a planet that
prospers and for people
that thrive

More about the materiality assessment that
underpins our strategy.

FOR A PLANET THAT PROSPERS FOR PEOPLE THAT THRIVES

PRODUCE FOOD PROCESS EFFICIENTLY, FOSTER EMPLOYEE’S ENGAGE AND ENCOURAGE INFORMED
IN A SUSTAINABLE WAY IN A LOW CARBON AND DEVELOPMENT AND ENERGIZE THE LOCAL FOOD CHOICES AND
CIRCULAR WAY CONNECTION ECOSYSTEM DIVERSE DIETS

We are engaged in contributing with our strategy and action plan, to the
United Nations Sustainable Development Goals, specially aligned with our
strategy and which we contribute more strongly with our actions.

L, 3 Noviane | 6 AoSuminon 8 Eovaceeonm | 12 ﬁﬁm 13 o 15 oo
(¢ _/\,\/\ M [ 3
w v i | 0P| =

O relotdrio destaca vdrias iniciativas
implementadas ao longo do ultimo ano,

abrangendo dreas como a protecdo da REPORT:

. . . - n . ’ . : K X i
biodiversidade, a eficiéncia energética e, https:/jwww.sovenagroup.com/media/reports/pdf]
sovena_sustainability_report_2022.pdf
reducdo de emissdes, a conservacdo dos

recursos Naturais, o apoio As NOSSAS Pessoas

OVERVIEW:
https://www.sovenagroup.com/media/reports/pdf/

e comunidades onde operamos e a promocdo

d e uma olim enta Q él 0 sau d éIV eI sovena_sustainability_overview_2022.pdf

GRI INDICATORS:

https://www.sovenagroup.com/media/reports/pdf/
sovena_content_index_required_under_Law_and_
global_reporting_initiative_2022.pdf

Juntos, continuamos a alimentar futuros, com
responsabilidade, inovacdo e um olhar atento

para o amanhd.
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Oliveira da Serra
lanca campanha:
“Escolher o Bom faz
toda a diferenca”
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Oliveira da Serra langou uma nova

campanha com a assinatura “Escolher

o Bom faz toda a diferenca”. Com esta
comunicacdo, que decorreu No més de
abril, a marca pretende dar continuidade
a0 seu posicionamento e mote

“O Bom, pela Terra”. Tendo partido de

um posicionamento assente no pilar da
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sustentabilidade ambiental, no qual

a marca mostrou as suas boas praticas
ambientais, esta campanha evidenciou
um outro pilar, o da sustentabilidade
social.

Oliveira da Serra vai continuar a
disponibilizar azeites com a qualidade a
que ja habituou os portugueses, que véo
sempre poder contar com a marca para
“Escolher o Bom” Mas a marca deseja
mais e quer que essa escolha “Faca toda
a Diferenca’. Para isso, compromete-

se a contribuir de forma proativa,
através de colaboracgdes e dicas, como
por exemplo, combater o desperdicio
alimentar, como gerir a alimentacdo,
organizar o frigorifico, gerir o orcamento
familiar, fazer refeicdes mais otimizadas,
entre outros conteudos que gjudardo o
dia a dia das familios.

De acordo com Loara Costa, Diretora de
Marketing & Trade Marketing da Sovena:
“Com esta nova campanha, Oliveira

da Serra pretende estar ainda mais
préxima dos portugueses, através do
incentivo d implementacgdo de escolhas
que fagcam a diferenca, seja no produto
que colocam G mesa, seja nas decisdes
que otimizem o dia a dia. Para isso vamos
contar com varias colaboragdes que,
através das suas dreas de atuacdo,
poderdo fazer a diferenca”.

Esta comunicacdo incluiu uma presenca
fisica com MUPIS a nivel nacional e
autocarros nas cidades de Lisboa e
Porto, e também no ponto de venda

em diferentes formatos: papel, digital e
forra alarmes. Bem como com parcerias
e colaboracdes que ir@o contribuir com
conteudos para o website e as redes
sociais de Oliveira da Serra.

What’s up?

1° Lugar no
Prémio Nacional de
Sustentabilidade

A marca Oliveira da Serra conquistou
recentemente o 1° lugar no Prémio Nacional de
Sustentabilidade na categoria de Comunicacéo
de Sustentabilidade.

Através de uma abordagem 360°, a campanha
visa consciencializar os consumidores sobre as
praticas sustentdveis adotadas pela marca,
desde a producdo até a embalogem do azeite.
Com a assinatura ‘0O Bom, pela Terra’, a Oliveira
da Serra destaca a importéncia de respeitar
e preservar 0s recursos naturais. Como

lider de mercado hd 12 anos consecutivos, a
marca considera ter a responsabilidade de
contribuir para a sustentabilidade e convida
0s consumidores a se juntarem a ela nessa
Jjornada. A mensagem central € a de construir
um futuro melhor em conjunto, respeitando a
terra e seus recursos.
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What’s up?

Fula apoia

a Campanha
Solidaria
Reciclar
Traz Futuro

No dmbito de iniciativas sobre a recolha

de dleos alimentares usados, Fula estd a
apoiar a Campanha Reciclar Traz Futuro,
uma iniciativa da associacéo APAMB. O
depdsito de dleos alimentares usados é
feito diretamente nos oledes colocados nas
corporacdes de bombeiros, misericérdias e
outros parceiros da Campanha, sendo que
cada instituic@o associada receberd um
valor remuneratdrio por litro rececionado.
Fula comparticipou com um total de 150
dledes personalizados com a marca que
possibilitardo a presenca em diversos
locais, aumentando assim a distribuicdo da
Campanha por todo o pais.

-

=

.Uro

A S0LIDARILA

Fula com as criancas
no Festival Panda

Apds 413 anos, Fula volta a patrocinar o Festival Panda, um evento que
reune criangas e as suas familias. Com o novo posicionamento da marca
Fula, @ marca pretende aproximar-se das familias mais jovens e tambéem
continuar a trabalhar sobre a diversidade e inclusio alimentar.Assim a
marca estard presente com um espaco de ativacdo que permitird as
criancas e as suas familias terem experiéncias com a Fulal
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What’s up
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A transformacdao da andorinha
mais querida do Brasil

0 Azeite Andorinha faz parte das mesas das
familias brasileiras hd mais de 95 anos e, ao
longo da sua histéria, nasceu uma personagem
importante - a Dorinha - que foi apresentada ao
publico em 20411 como mascote virtual da marca
nas redes sociais e namorada do saudoso Louro
José no programa “Mais Vocé”, da Globo, a maior
emissora de televisdo do pais. Desde entdo, a
Dorinha participou em momentos marcantes da
marca e agora estd pronta para assumir o seu
protagonismo como brand voice de Andorinha.
Para isso, a personagem passou por uma
transformacdo completa de visual.

A sua transformagdo, digna de um makeover.,
vai além do seu visual e estende-se a sua
personalidade, que agora é envolvente,
humanizada e dinémica. Logo no seu primeiro
dia como voz da marca, a Dorinha “invadiu”

o Instagram @AzeiteAndorinha e assumiu o
controlo de todas as redes sociais da marca.
Além de assumir o Instagram, procurando
conectar-se com uma geracdo mais jovem,

a personagem introduziu a marca no TikTok,
mergulhando completamente nos conteudos

de uma das plataformas mais queridas pelos
brasileiros. O Azeite Andorinha é o primeiro

do seu segmento a ter uma conta nesta rede
social e, em poucos dias, j& conta com mais de
34 mil seguidores, 217 mil gostos e 7 milhdes de
visualizacdes.

TikTok

Dorinha ganha

novo visual e assume
mais protagonismo
na comunicacdo

Uerinka 2 andoirha

grcen el rirhe

19



A
DV

Projeto Revoa 20223

Este ano, o Projeto Revoa ird investir num projeto social denominado: Gastronomia Periférica
(GP), que tem o compromisso de formar cozinheiras da comunidade negra, com o objetivo de
equilibrar conceitos técnicos e interpessoais, tornando-se multiplicadoras na luta contra o
desperdicio de alimentos e agentes da sua prépria transformagéo. Trata-se de aulas 100%
gratuitas, focadas no desenvolvimento técnico e de habilidades humanas, que poderdo ser
replicadas em todas as periferias do Brasil.

Todo o trabalho da GP é baseado nos ODS (Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel) da
ONU, que englobam a erradicagdo da pobreza, a fome zero, a boa saude e o bem-estar, a
educacdo de qualidade, a igualdade de género, o emprego digno e o crescimento econémico,
a reducdo das desigualdades e o consumo e produgéo responsaveis.

E um projeto de educacdo transformadora, em consondncia com os pilares de trabalho
de Andorinha. O nosso papel enquanto investidores e em conjunto com o GP é formar 340
alunas num ano, no curso de culindria profissional, adicionando um médulo de especializagéo
em azeites ao conteudo do curso.

Além disso, iremos alterar o rétulo do produto para destacar o seu compromisso de destinar
100% dos lucros para acelerar negécios de impacto social e facilitar a compreenséo do
consumidor durante o momento de compra nos supermercados.

What’s up?

)
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Andorinha
Nno Taste Brasilia
Festival

Este ano, em maio, Andorinha marcou presenca
pela primeira vez no evento gastrondémico
Taste Festival, na sua segunda edi¢do na cidade
de Brasilia, como azeite oficial. Compreendemos
que, para além da praca de Sdo Paulo, onde

0 evento ocorre hd vdrios anos, chegou o
momento de levar o conhecimento e todo o
portefdlio para outras regides do pais.

Nesta edic¢do, levdmos o nosso carrinho para
azeitar a capital do Brasil, com degustagdes de
pdes, doce de leite e queijos, além de comunicar
o langamento do Primeira Colheita safra 2023.
Outra ativacdo interessante foi uma aula exclusiva

no Papo de Cozinha, um espaco com vdrias aulas
praticas, onde as pessoas podem cozinhar
acompanhadas por um chef. Desenvolvemos a
aula em parceria com o prestigiado restaurante
Mocot6, do chef Rodrigo Oliveira, um grande
parceiro da marca. O prato principal foi Cuscuz
com Carne de Sol na Nata e Azeite Andorinha
Primeira Colheita com Pimentas, e a sobremesa:
Mousse de Chocolate com Azeite Andorinha
Primeira Colheita.

Mais um ano na APAS 20223

Mais um ano passado e Andorinha marcou presenca na APAS, a Associagdo Paulista de
Supermercados, com um stand de 72m?2 projetado para acolher os convidados e proporcionar

uma experiéncia unica do portfélio Sovena. O evento ocorreu em maio, entre os dias 15 e 18, e é um
momento comercial de grande importdancia, visto que clientes de todo o Brasil visitam esta feira

para negécios. Dentro do espaco, foi ativada a agdo “Faga o seu azeite”, que oferece aos convidados

a oportunidade de escolher a intensidade dos atributos sensoriais do azeite e experimentar a sua
propria criag@io com uma harmonizagéo indicada por nés. Com isso, queremos reafirmar o nosso
slogan de que nem todos os azeites sdo iguais, demonstrando na prdtica que diferentes combinagdes

podem oferecer aromas e sabores distintos.
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Comprometidos no Dia da Terra

No sdbado, 22 de abril, a Sovena USA organizou a sua segunda limpeza anual do Dia da Terra. Vdrios
colaboradores uniram-se para gjudar na limpeza dos arredores das instalacdes e conseguiram
recolher dois camides cheios de residuos.

Esta iniciativa foi um verdadeiro sucesso, demonstrando o empenho da Sovena USA na
sustentabilidade e no cuidado com o ambiente. Os colaboradores mostraram um espirito voluntdrio
notdvel, dedicando-se @ preservacdo do meio ambiente local. A Sovena USA, reconhecida pelas suas
prdticas empresariais sustentdveis, reforcou o seu compromisso com a comunidade ao promover
esta acdio ambientalmente responsavel.

Sovena USA:

Reconhecida como
Empresa do Ano pela
Cédmara de Roma

A Camara de Comércio da Area de Roma
selecionou recentemente a Sovena USA como

uma das empresas distinguidas com o prémio de
Empresa do Ano na categoria “Com fins lucrativos
com mais de 50 colaboradores’.

A empresa foi reconhecida pelas suas

relevantes contribuicbes para

o desenvolvimento econémico de Roma.

Atraveés da criactio de emprego, voluntariado,
envolvimento na comunidade e producdo, a Sovena
USA tem desempenhado um papel fundamental na
promoc¢do da vitalidade econdémica da cidade.

A empresa serd homenageada durante a
prestigiada Reunido Anual da Camara, que
ocorrerd no dia 1 de junho.
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Incremento Parque
de Tanques Azeite

No &mbito dos diversos investimentos para a Unidade

Fabril do Barreiro, alinhado com o crescimento no mercado
de azeite, foi previsto o incremento da capacidade de
armazenagem em azeite. O projeto decorreu em 2 fases,
iniciando em janeiro de 2020 com um aumento de capacidade
de armazenagem em 41.200 m2, e um aumento da capacidade
de Filtracéo com a instalacdo de um novo Filtro. No final do
més de abril de 2022, concluiu-se o prgjeto com o incremento
em mais 1040 m®. A capacidade atual de armazenagem de
Azeite no Barreiro é de 2.840 m®.

Sovena

instala painéis
fotovoltaicos
Nnas coberturas
da fabrica do
Barreiro

Arranca a nova planta
da Sovena Angold!

Os telhados dos edificios da
fébrica do Barreiro estéo
cobertos por 1600 paingis

fotovoltaicos, numa drea total A Sovena estd na fase final da montagem colaboradores, composta por pessoal operativo
aproximada de 6 mil metros da sua mais recente planta em Angola, com a e administrativo. Esses profissionais ja iniciaram
quadrados. Com uma poténcia linha de producdo prestes a iniciar o processo 0 seu processo de formacdo, garantindo que
instalada de 0.86 MW, esta de comissionamento e a preparar-se para um estejom plenamente preparados para enfrentar
central fotovoltaica permite arrangue total no proximo més de julho. Esta nova  os desafios e aproveitar as oportunidades que
uma reducdo em 7% da fabrica, que representa um marco significativo surgirdo com esse novo projeto.

dependéncia externa e vem dar para a empresa, terd uma capacidade de Com a conclusé&o desta instalacdo de ponta,
continuidade ao investimento producdo de 36 milhdes de litros por ano de éleos  a Sovena reafirma 0 seu compromisso com

do Grupo Sovena na transicdo e temperos numa primeira fase. a expansdo estratégica e o crescimento
energetica. A planta contard com uma equipa de 13 sustentdvel.
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Projeto inovador de
monitorizacdo de odores
Nna planta de Almada

Foi em 2015, que a Sovena Qilseeds iniciou um projeto de
monitorizacto de odores atmosféricos no municipio de Almada,
sob a coordenacdo técnica de uma equipa especialista

em qualidade do ar da Nova.ID da Faculdade de Ciéncias

e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa e liderada

pelo Prof. Francisco Ferreira.

O projeto consiste no desenvolvimento de estudos e

de técnicas inovadoras de caracterizactio de odores
atmosféricos na envolvente a fdbrica de Aimada, que
envolveram a participagdo de cidaddos e de atores locais do
municipio. Técnicas como olfatometria de Campo, monitorizagto
de H2S através de difustio passiva e simulacdo da disperséo
atmosférica de odores baseada em computador, foram
desenvolvidas no dmbito deste projeto. Tendo em conta que

a dispersd@o dos odores varia consoante os pardmetros
meteoroldgicos, para apoiar os estudos, a Sovena tem
instalada uma estac@io meteoroldgica na sua fabrica.
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Formacdo
“Descobrir o Azeite”

Melhorar o conhecimento das Nossas pessoas
relativamente a uma das principais dreas de negodcio da
Sovena é fundamental. Por isso, desafidmos a equipa de
Olive Qil Sourcing a desenvolver uma formagdo sobre
azeite para os colaboradores do Arquiparque! Até ao
momento, contamos com 6 sessdes que envolvem mais de
75 colaboradores. Um especial agradecimento & equipa de
Sourcing de Portugal!

2

What’s up?

Barreiro
Night Run
2023

Em Maio, a Sovena associou-se uma
vez mais ao Forum Barreiro Night
Run'23 e ofereceu a inscrigtio a 34
colaboradores. Parabéns a todos
os atletas envolvidos, de ano para
ano somos cada vez mais!

Como costume, a prova tem uma
vertente social e este ano 10% do
valor das inscricdes reverteu a
favor do Centro Social e Paroquial
de Santo André “Casa dos Rapazes’.
Além disso, a Sovena doou também
0s seus produtos a este Centro.

EDP Lisbon Half
Marathon and
Vodafone 10K

A nossa assinatura “Feeding Futures” incentiva um estilo de vida
sauddavel e neste dmbito, em Margo, 19 atletas / colaboradores
participaram na Corrida/ Caminhada da EDP e da Vodafone.
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iasovenaemfamilia
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Dia Sovena
em Familia
em Portugal

O Dia Sovena em Famlilia foi um dia dedicado
inteiramente a quem mMais NOs iNspira, as
Nossas pessoas! Foi um momento de partilha,
Com muitos sorrisos.

No édmbito do processo de certificacto efr,
pediram-nos mais momentos de convivio,
momentos em que pudessem partilhar com

as familias um pouco mais do que fazemos na
Sovena e foi com esse objetivo que organizémos
este dial

Contdmos com mais de 200 pessoas nesta
primeira edicdo do Dia Sovena em Familia e para
0 ano, esperamos voltar a repetir!
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" Nt Axparoancs To ha@anonia o lsadnTa.
i Bantlrne 9oolhda @ ntagrads por oo 0 eouleo,
- ﬂ‘l; ana romaadamanta, pakl departaranta da Centebicods oo
TREA qual fago porte. Um ostdgio do 6 meses, gue me permitiu
odouirl canfdcimente ¢ conclior a teoria com a praticon,
tendo Bmoono que fol o mes primslro comtocho comea

gran, Ageacecn b Sovero pelo ooortusikade & oor ojusar

rEs AT crescireeabs ek o rive] peseon, tomes

Catla
Morguaes
Contahilidade
Farougal

Ewa hAcrio
Farez

Linkedin

No ano de 2023, temos vindo a trabalhar naquilo
que € 0 nosso Employer Engagement, atraves de
uma estratégia de investimento no linkedin, onde
regularmente damos a conhecer o que fazemos na
Sovena. Esta estratégia endereca duas grandes
dreas: valoriza e reconhece as NOSsas pessoas e, 1o
mesmo tempo, atraimos novos talentos. Contamos
com todos vocés para nos acompanharem em:

https://www.linkedin.com/
company/sovena/

profiasineel”
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Ricardo
Delgodo
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ESTOGIOr Ml Dol e G 00 um weraoda e prieiiigo
Foma cldm de odquire mutics conmecimentos g trca dos
oRoies, terho-ne dosonmakicio ra mirmaarca de
Formapin o de peet
trobslihong seds do
i TR S R
Taz-vem
aeiia cha Ll B SImpal, & el it L o G
TOCOS & Conjunng, Toramos um cominhz gJe ras

orguironemos

Franclsco
Palma

Soarcing de Axetto
Bortugal

O valor das pequenas coisas
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que realmente importa - o presente, 0 “hoje” - porque
€ 0 Unico momento garantido que temos. Margarida
agora valoriza as pequenas coisas da vida, um gesto,
um momento, sem esperar pelo incerto ‘amanhd” que
talvez nem chegue.

“Desde sempre e muito influenciada pelo meu pai,
esCrevo e leio muito, escrevo sobre coisas que

0uGo, historias que me contam, que Vi ou ouvi, ou
simplesmente sobre pensamentos ou sentimentos que
me surgem, e quando 0 meu pai morreu decidi dar um
propdsito a essa paixGo que ele alimentou toda a vida
em mim” — menciona Margarida. Foi entdo que escreveu
um livro com o titulo “Decidi Viver no Dia que Soube que
las Morrer” onde conta uma historia de amor; intensa
e apaixonada. A parte mais bonita desde projeto € que
os direitos de autor revertem a 100% para uma causa
social: a Associagto Nacional de Cuidadores Informais,
uma organizagdo constituida por voluntdrios, que se
Jjuntou a esta causa para gjudar outras pessoas.
Desde a publicacto do livro, Margarida tem vivido

Al
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experiéncias e momentos muito gratificantes, e ja
participou em inumeras apresentacgdes e eventos.
Ela gostaria de escrever mais e até recebeu algumas
propostas para escrever mais textos para outros
livros e até croénicas para um jornal digital.

Como nota final, a Margarida deixa uma reflexdo: ‘que
ndo seja necessario perder algo ou alguém

para escolhermos viver, relativizar e aproveitar

a vida, ninguém sabe se este minuto é efetivamente o
ultimo, e se for? Que tenha valido a pena.”

\,
sovena

Feeding Futures
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Quer participar
Nna préxima edigdo
da FEED?

Envie as suas sugestdes, ideias,
partilhas para marketing@sovena.pt

APENAS PARA USO INTERNO



