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Impulsa nuestro negocio hacia el mafnana.
Es nuestra firma.

POLITICA ENERGETICA

El Grupo Sovena asume como propdsito acelerar la evolucién de la alimentacidn global y reconoce la relevancia de una
gestidn energética responsable y alineada con los objetivos europeos de transicidn climatica, adoptando un Sistema de
Gestion de la Energia como pilar fundamental para un desarrollo sostenible.

La presente Politica Energética establece los principios estratégicos que orientan una gestidon energética sélida y sostenible
en todas las actividades, instalaciones y procesos del Grupo, en todas las geografias en las que opera.

Reforzando la Estrategia de Sostenibilidad de Sovena, esta politica contribuye a la consecucidn de los objetivos definidos,
asegurando la conformidad, continuidad y coherencia en las iniciativas corporativas que los respaldan.

Este documento se articula con el Cédigo de Etica y Conducta, y complementa las demds Politicas definidas por el Grupo.

Nuestros compromisos son:

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones de conformidad, en particular los requisitos legales,
reglamentarios y normativos aplicables en materia de energia, asi como los compromisos voluntarios suscritos.

Definir y revisar objetivos y metas energéticas, con indicadores de desempefio energético evaluados
periddicamente por la Direccidon y comunicados de forma clara a todos los niveles de la organizacién.

Mejorar continuamente el desempeiio energético y el sistema de gestién de la energia, promoviendo el uso
eficiente de la energia en los procesos, equipos e instalaciones, contribuyendo a la reduccién de la Huella de
Carbono.

Promover la adquisicion de productos, equipos y servicios con alto desempeiio energético, integrando criterios
energéticos en las decisiones de compra y en la planificacion de nuevos proyectos e instalaciones.

Desarrollar proyectos de Investigacion y Desarrollo que impulsen la eficiencia y la transicién energética.

Garantizar la disponibilidad de los recursos humanos, técnicos, financieros y de informacidn necesarios para la
consecucién de los objetivos y metas energéticas.

Promover la capacitacion de empleados y socios relevantes, asegurando la formacion y las competencias
necesarias para la adopcién de practicas energéticamente responsables, incentivando la participacién activa en la
identificacién de oportunidades de mejora.

Promover la sustitucion de energia de origen fosil por energia de origen renovable, mediante la integracion
progresiva de tecnologias limpias.

El Consejo de Administracién y todos los empleados estan alineados con esta Politica, garantizando su implementacion,
mantenimiento y revisidn periddica, asegurando su coherencia con los objetivos estratégicos de la organizacién y con los
principios de una gestidn responsable de la energia.

Por el Consejo de Administracion
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https://www.sovenagroup.com/es/sostenibilidad/estrategia-y-compromisos-24-26/
https://www.sovenagroup.com/es/carrera/responsabilidad-social-corporativa-etica/
https://www.sovenagroup.com/es/comunicacion/politicas-de-grupo/

